
会社の社長ってどんな仕事してるの？そこで、クルーとアカデミー生で社長に対して質問を募り、
実際にインタビューしてきました！

仙台市青葉区中央2-2-10 仙都会舘ビル7階

TEL:022-738-8434  FAX:022-738-8435
E-mail:rickey.cruise.sendaiaoba@gmail.com

TEL:022-398-3931  FAX:022-398-3932
E-mail:rickey.a.sendaiaoba@gmail.com
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就労定着支援を受けられる人

見学・体験など随時承っております。お気軽にご連絡下さい！

クルーズ
ブログ→

アカデミー
ブログ→ この誌面に雅生所長

が３人隠れている
よ！探してみてね！
見つけたらいいこと
があるかも！？
少しひっかけもあるよ！

生雅

Rickeyクルーズ仙台青葉通で２月から始まった「定着支援事業」
ですが、支援を受けるためには条件があります。

【就労継続支援Ａ型】

この度、株式会社ミツイは平成30年度『仙台「四方よし」企業大賞』において
【優秀賞】を受賞致しました。
『仙台「四方よし」企業大賞』とは、「売り手と買い手、地域社会に利益を生む

良い商い」という「三方よし」に加え、従業員のワーク・ライフ・バランスなどに
優れた取組みを行う「働き手よし」の企業を仙台の「四方よし」企業として表彰す
るものです。

上記の５事業所のうち、いずれかを利用して一般就労し、

６か月が経過した方が対象となります。

尚、就労を継続して３年６か月が経過した方は該当しません。

少し複雑なので、詳しく知りたい方はお問い合わせ下さい。

【就労継続支援Ｂ型】

【就労移行支援】 【自立訓練】【生活介護】

設立５周年！株式会社ミツイ History

2019.10月発行
秋号

Vol.04Rickey Times
～ 青 葉 通 ～

リ ッ キ ー タ イ ム ズ

・長 町【H29.1～】
・あすと長町【H30.9～】

保育事業

・西多賀【H27.12～】
・柳 生【H28.4～】

・仙台青葉通【H29.5～】
・あすと長町【H30.9～】

介護付有料老人ホーム

障がい児向け事業

・仙台青葉通【H30.2～】
・あすと長町【H30.9～】

・あすと長町【H30.9～】

障がい者向け事業

高齢者向け事業

放課後等デイサービス

就労準備型
放課後等デイサービス

多機能型事業
（児童発達支援・放課後等デイサービス）

就労移行支援
就労定着支援

・角 田【H24.10～】
・仙台南【H26.4～】

高齢者住まい
サポート事業

【H29.5～】

ミツイのロゴのヒ・ミ・ツ！

左図にある株式会社ミツイのロゴマークですが、実はある「漢字」を元にデ

ザインされています。なんという漢字かご存知でしょうか？

実は「笑」という漢字なんです。株式会社ミツイの社是である「笑顔・笑

顔・笑顔」は、支援をする私たちも笑顔でなければ、お客様やご家族を笑顔に

することはできないことを表しています。ミツイのロゴには笑顔の連鎖が新し

い笑顔を生み、よりよい社会を目指すという思いが込められているのです。
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インタビューをしてみての感想

『社長のお話を聞く貴重な機会だった』

『社長のように笑顔を与えられる人になりたい』

『夢を叶えたい！』
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Rickeyクルーズ仙台青葉通のOBが壇上に上がりました！

※掲載写真は、就職先企業とご本人より許可を得ています

就職先施設名：リッキー西多賀

所在地：仙台市太白区

事業内容：放課後等デイサービス

こちらはRickeyクルーズから就職された卒業生や就職先の企業を紹介するコーナーです！

Ｒｉｃｋｅｙ
Ｓｔｏｒｙリ ッ キ ー

ス ト ー リ ー

企業インタビュー：リッキー西多賀 鈴木マネージャー

役 職：支援員

勤務時間：13:00～19:00

勤務内容：子供たちの療育、送迎、準備など

Q.T.Sさんを採用した決め手を教えてください。

A.お子さんの支援に対する真剣な姿勢と体力！！！

Q.実際にT.Sさんを雇用して感じたことはありますか？

A.実習やボランティアを通しても感じていたことですが、

雇用して改めて誠実で一生懸命な働きぶりと感じました。

Q.これから働く障がい者にメッセージをお願いします。

A.働くうえで何事にも臆せず、自分自身の能力を存分に発し

てほしいと思います。

Q.仕事をするうえで気を付けていることは？

A.子どもたちと同じ目線で関わることを意識しています。

些細な事から重要なことまで、しっかりメモを取る事も心がけています。

Q.嬉しいことは？

A.子どもたちやサポーターとの会話の中で笑顔が見られた時です。

Q.将来の夢は？

A.子どもたちと陸上競技のグループを作って一緒に取り組んでいき

たい。
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プラスチック製品、買い物かごなどの洗浄や修理などを
行っている「株式会社クリーン＆クリーン様」で洗浄の様
子を見学させていただきました！

見学のご案内や説明をしてくださった境様は「みなさんが、
少しでも『働く』ことの意義を感じてくれていれば、私の中
では『大成功』とさせていただきたいと思います。」と今回
の企業見学への想いを伝えてくださいました。

見学をしたアカデミー生は「暑い中でずっと立って仕事を
していてすごい！かっこいい！」「一瞬で汚れやキズを見つ
けていてすごい！」と働いている方の魅力を十分に感じられ
たようです。

ありがとうございました！

受託サービス事業を行っている「パーソルチャレンジ株式会社
様」で見学をさせていただきました！

普段からタイピングの練習をしているアカデミー生は「e-typing
の長文で『C-』以上が基準」とのお話に目が輝きました！この見学
会で感じた気持ちは、現在も継続中です。
また、「パソコンへの集中がすごかった。」「静かな雰囲気で自

分に合っていた。」「アカデミーよりも広かった。」と環境面につ
いても考えることができました。

担当の安達様は、アカデミー生からのお礼状をご覧になり「お一
人お一人が様々な視点で当社に触れていただいており、またとても
前向きなお言葉を頂戴し、大変嬉しく思います！」と、お返事をく
ださいました。

ありがとうございました！

パーソルチャレンジ株式会社

株式会社クリーン＆クリーン
7/31
（水）

８/７
（水）

URLはこちら→https://sendaidehatarakitai.jp/voice/voice_21

宮田コーチが仙台市が運営する就活お役立ちポータル
サイト「仙台で働きたい！」に掲載されました！

9/5（木）に開催された「共に働くためのセミナー」にOBの伊藤恒平さんが登壇されました。
ご自身がRickeyクルーズ仙台青葉通で学んできたことや、就職してからのこと。
また、障害者雇用をするにあたっての企業へのアドバイスなど幅広く語られ、大変有意義なセ
ミナーとなりました。
一緒に登壇して頂いた株式会社Wizの人事部課長田崎聖奈さんありがとうございました！


